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EDITORIALE DI PIETRO COLAPIETRO

Il governo del panpenalismo

Il ricorso alla decretazione e soprattutto al
panpenalismo Non Nascono con questo governo,
mMa certamente in materia di sicurezza I'esecutivo
targato Giorgia Meloni sta dimostrando di agire
solo e soltanto sullonda dellemergenza.

Dopo i rave, dopo gli scafisti e dopo gli incidenti
sul lavoro, ecco che si pensa di introdurre nuovi e
discutibili reati per contrastare il fenomeno delle
baby gang e della delinquenza giovanile.

Sono risposte di pancia e di impatto mediatico,
chenon portanoanullaperché nonaccompagnate
da riforme organiche della procedura penale e del
diritto penale, da investimenti seri nella macchina
della giustizia e della sicurezza.

Si continuano a fare le nozze coi fichi secchi, si
continua a non mettere un euro per le assunzioni
straordinarie e per il contratto delle forze di polizia,
si continua a fare propaganda con post e tweet di
ministri e sottosegretari in asfissia di consenso.

Le parole prevenzione e formazione semlbrano
essere sparite dal lessico di chi oggi ha la
responsabilita di guidare il paese cosi come l'idea
che scuola, sanita e sicurezza siano 3 settori, 3 S sui
Cui investire dawvero se si vuol provare a cambiare
le cose.

Sirafforzano ognigiornodi piu le ragioniche hanno
portato il Silp Cgil a mobilitarsi in tutta Italia a luglio,
che nei giorni scorsi ci hanno spinto a scrivere alla
premier Meloniassieme agli altri sindacatidi polizia
e che ci vedranno scendere in piazza il 7 ottobre
con la Cqil.

IL SEGRETARIO GENERALE
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Povera
sicurezza,

Bassi anche
gli stipendi: circa 1200
euro netti al mese per
un agente semplice

ILCASO

NICCOLO CARRATELLI
ROMA

anti poliziotti e cara-
binieri tutti insieme
alParco Verde di Cai-

vanonon livedevano
da tempo. Ma Giorgia Meloni,
durante la suavisita della scor-
sa settimana, aveva promesso
Tavvio di una grande «opera-
zione di bonifica» in uno dei
luoghi simbolo del degrado e
della criminalita in provincia
diNapoli, delle violenze
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Blitz a Caivano con oltre 400 agenti
dopo gli stupri. I sindacati denunciano:
“Negli organici di polizia e carabinieri
mancano almeno 26 mila effettiv

giovedicisarannomisure con-
troleBabygang.

Ma, al dila deiblitz in gran-
de stile, certo non replicabile
ogni giorno, per far sentire la
presenza dello Stato a Caiva-

ma nella finanzi
Giovedi in Cdm misi

una assunzione
e sulle baby gang

co per la Polizia di Stato di
108mila unita in servizio, ma
al momento i poliziotti italiani
sono meno di 94mila: manca-
no allappello quasi 15mila
agenti. «<Se ogni anno circa 2-3

no e nelle periferie di:

d'Italia servono tanti uomini e
donne in divisa. Loro, invece,
denunciano di essere pochi,
sotto pressione e mal pagati. I
sindacati delle forze delFordi-
ne si erano gia lamentati lo
scorso gennaio, dopo aversfo-
gliato invano il testo della pri-
maleggedibilanciodel gover-
noMeloni, allaricercadirisor-
se e interventi, promessi in
campagna elettorale e poirin-
viatia tempimigliori. Otaciri-

‘milapoliziotti P
ne, ¢ inutile bandire concorsi
per qualche centinaio di nuovi
innesti. Servono assunzioni
straordinarie, delle quali, per
ora, non C¢ traccia», attacca
Pietro Colapietro, segretario
del silp-Cgil. Sulsito del sinda-
cato c'¢ un contatore che scorre
eindicaigiornipassatidallasca-
denzadelcontrattodeipoliziot-
ti: 613 giorni, quasi due anni,
mentre per i dirigenti siamo ol-

trei2milagiorni, pittdi5anni.E
Tinflazic Ipi he colo-
co- 10 che ind una divisa,

siamo, pgmhé la in

sessuali su due cugine mino-
renni. E cosi ieri allalba & scat-
tato un maxi blitz nel quartie-
re: controlli stradali, perquisi-
zioni in appartamenti, verifi-
che amministrative e igieni-
co-sanitarie. Pilt di 400 agenti
e militari impegnati, decine di
personeidentificate, nessunri-
sultato eclatante. Sequestrati
30mila euro suddivisi in pac-
chetti, allinterno di una casa
adibita allo spaccio di droga,
poi unamolotove 150 proietti-
Ii. Ma non ¢ tanto il bottino a
contare, quanto il messaggio,
spiega la presidente del Consi-
glio: «Esolo Iiniziodi quel lun-
go percorso che il governo si &
impegnatoa portare avanti per
ripristinare legalita e sicurezza
eperfar sentire forte la presen-
zadello Stato ai cittadini- dice
Meloni-. Contro la criminalita
procederemo sempre spediti e

prep P
me «prudente» dalla premier e
dal ministro dell’Economia,
GiancarloGiorgetti, nonfaspe-
rarein particolarifinanziamen-
tiperil compartosicurezza. An-
zi, andra gia bene se non cisa-
ranno tagli, visto che Palazzo
Chigihainvitato tuttii ministe-
riasignificativirisparmi dispe-
sa. Il capo del Viminale, Mat-
teo Piantedosi, nei giorni scor-
siharicevutounalettera (invia-

heal collega della Pubbli

trattati «daservinon daservito-
1i dello Stato, che rischiano la
vitaogni giorno», aggiunge Co-
lapietro. Stipendi inadeguati
(circa 1200 euro netti al mese
per un agente semplice),
straordinari pagati in forte ri-
tardo, e nemmeno tutti, a fron-
te di un impegno sempre piit
gravoso: «Per mantenere gli
stessistandard del servizio che
sidovrebbe offrirea pienoorga-

caamministrazione PaoloZan-
grilloe allastessaMeloni) e fir-
matadatuttiisindacati dei po-
liziotti. I quali chiedono al go-
verno un confronto «urgente»
sulla legge di bilancio, preoc-
cupati dal fatto che nel Def

previste lerisor-

nico-spiega Colapietro—cico-
stringono spesso ai doppi se
non aitripli turni».
Situazione simile per glialtri
principali tutori dell'ordine
pubblico. Visto che abbiamo
109milacarabinieri in servizio
controi120milaprevistidalre-
1 circa

se per i contratti né per le as-
sunzioni necessarie per com-
pensare i pensi i

11mila militari rispetto al nu-
mero stabilito. Una difficolta
dall oman-

«Non puo esserci sicurezza se
chiéprep garantirlanon

héinlta-
lia non ci siano pilt zone fran-
che». Tra laltro, nel decreto
Sud atteso domani in Consi-
glio dei ministri, al comune di
Caivano (conleisole diLampe-
dusa e Linosa) verra riservato
unintervento specificonellam-
bito dell'istituzione della Zona
economica speciale per il Mez-

& asua volta assistito e tutela-
to», hannoscritto.

, messoin condizio-
ni di svolgere al meglio il pro-
prio compito, con orari e cari-
chidilavoro sopportabili. Cosa
che troppo spesso non avviene
nei commissariati e nelle sta-
zioni dei carabinieri. La rifor-

dante generale dell’Arma, Teo
Luzi, durante unarecente audi-
zioneinParlamento. Elacaren-
za di organico colpisce pesan-
temente le unita minorisul ter-
ritorio, come stazioni, tenen-
zeecompagnie. Luzi ha soste-
nuto la necessita di un «reclu-
tamento straordinario» per
raggiungerela«piena efficien-
za»: ulteriori 5Smila carabinie-

zogiomo. E il ministro Piante- ~ ma Madia del pubblico impie-  rientroil 2025. Resta da capi-
dosi annuncia chenel Cdmdi  go (2015) prevede un organi- ~ recon qualisoldi.—
Eppe della vicenda
1 2 3
Lostupro Lamanifestazione Ilprecedente
126 ZOSt i 11 1 iresidenti Nel 2014 sempre
lu 2 alParco Verde, a subire
di10e12annisono una i leviol fuuna
datempovittime disolidarieta bambinadiseianni,
diabusisessualidaparte alledueragazzine. Labimba mori perché
diungruppodigiovani Lapartecipazione ilviolentatore alsuo
ragazzi. Lanotiziainizia nonsaramassiccia, rifiutolabutto gitt
zr lare perch ci i dall’ottavo piano:
gli P P i i a
adiffondere suisocial controildegrado ilcompagno dellamadre
ivideo delleviolenze
alleduebambine
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Due momenti dell'intervento dei carabinierial

Part

c
premier Giorgia Meloniil 31 agosto scorso

icurezza

LINCHIESTA DE LA STAMPA (E DEL SECOLO XIX)
CON LA DENUNCIA IN EVIDENZA DEL SILP CGIL

«Se ogni anno circa 2-3
mula poliziottivannoinpensio-
ne, ¢ inutile bandire concorsi
per qualche centinaio di nuovi
innesti. Servono assunzioni
straordinarie, delle quali, per
ora, non C€ traccia», attacca
Pietro Colapietro, segretario
del Silp-Cgil. Sul sito del sinda-
cato ¢’¢ un contatore che scorre
eindicaigiornipassatidallasca-
denzadelcontrattodeipoliziot-
ti: 613 giorni, quasi due anni,
mentre per i dirigenti siamo ol-
\ trei2milagiorni, pitdi5anni.E

l'inflazione colpisce anche colo-
ro che indossano una divisa,
trattati«da servinondaservito-
ri dello Stato, che rischiano la
vitaogni giorno», aggiunge Co-
lapietro. Stipendi inadeguati
(circa 1200 euro netti al mese
per un agente semplice),
straordinari pagati in forte ri-
tardo, e nemmeno tutti, a fron-
te di un impegno sempre pit
gravoso: «Per mantenere gli
stessistandard del servizio che
sidovrebbe offrire a pieno orga-
nico-spiega Colapietro-cico-
stringono spesso ai doppi se
non ai tripli turni».
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Sindacato Italiano Lavoratori di Polizia Cgil

Segreteria Nazionale
Prot. n. 83/P/2023 Roma, 02 settembre 2023

Al Ministero dell’Interno
Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Segreteria del Dipartimento

Ufficio V - Relazioni Sindacali della Polizia di Stato
Roma

OGGETTO:  Prestazioni di lavoro straordinario rese nel periodo 2022-2023 da parte del personale della

Polizia di Stato, 16 mesi ancora da pagare.

A seguito della nota di sollecito del SILP CGIL del 5 maggio u.s., codesto Dipartimento ha disposto il
pagamento delle prestazioni di lavoro straordinario rese in eccedenza ai limiti mensili nel — solo — periodo gennaio
- aprile 2022, a fronte di un dovuto ai colleghi di ben 16 mensilita.

Un provvedimento economico assolutamente insufficiente, che ci lascia insoddisfatti e che ha lasciato
I’amaro in bocca a migliaia di lavoratrici e lavoratori di polizia che su quei proventi facevano ¢ fanno affidamento
per soddisfare primarie esigenze familiari, alla luce di una retribuzione fissa modesta ¢ un potere d’acquisto
compromesso a causa dell’aumento dell’inflazione ¢ dei prezzi di beni e servizi, unitamente al mancato rinnovo del
contratto di lavoro.

Ancora una volta ci ritroviamo, quindi, a portare all’attenzione di codesto Ufficio I’annosa e non piu
rinviabile questione degli inaccettabili ritardi nel pagamento delle prestazioni di lavoro straordinario rese dal
personale della Polizia di Stato oltre il monte ore assegnato agli Uffici/Reparti, ovvero oltre le canoniche 55 ore pro
capite, a decorrere dal mese di gennaio 2022: condizione che interessa operatori di tutti gli Uffici di Polizia e, in
particolare, quelli appartenenti ai Reparti Mobili, Reparti Prevenzione Crimine, Squadre Cinofile, Nuclei

LN
Straordinario
m I a n ra Artificieri, Uffici Scorte ¢ Squadre Mobili.
Operatori sottoposti a gravosi prolungamenti dell’orario di lavoro ormai per i servizi piu variegati:
dall’ordine pubblico per I'immigrazione, le manifestazioni, eventi di varia natura, all’attivita di controllo del
territorio, ai servizi antiterrorismo, alle indagini sulla criminalita diffusa ¢ organizzata. ..

Siamo stanchi di ascoltare dichiarazioni di attenzione da parte del Governo alla categoria dei Poliziotti,

quando poi, sul versante del pagamento tempestivo delle prestazioni di lavoro straordinario, non si vede traccia!
’ Certo non possiamo attendere la prossima legge di bilancio — i cui effetti andranno in vigore con I’anno

L I NTE RVE NTO DELLA SEG RETERIA nuovo — per vedere corrispondere quanto dovuto ai colleghi.. .
NAZIONALE SILP CGIL. Semmai I"auspicio ¢ che il prossimo provvedi » finanziario preveda anche uno specifico stanziamento
— strutturale — in tal senso.

Siamo di fronte ad una situazione ormai non piu sostenibile, in cui il cronico posticipo delle rimunerazioni,
che dovrebbe rappresentare 1’eccezione, ahinoi — a causa anche delle risicate risorse economiche di cui dispone il
Dipartimento della P.S. — ha assunto per chi ha responsabilita di governo le sembianze della “normalita, destinando
agli operatori di polizia i dovuti emolumenti a “a singhiozzo”, accumulando a oggi un ritardo di 16 mesi per lo
straordinario.

Non ¢ tollerabile che a un operatore di polizia da una parte lo si obblighi — per legge — a prestare attivita
lavorativa oltre I’orario ordinario di servizio, senza possibilita di esimersi, dall’altra non si provveda mensilmente
al pagamento di quanto dovuto.

Urge un intervento risolutorio della grave situazione rappresentata, che rischia di minare la serenita, anche

economica, di chi ¢ chiamato ad assicurare giorno ¢ notte il > della si dei cittadini.
Certi dell’attenzione che verra prestata al contenuto della presente, rimaniamo in attesa di cortese riscontro.

Cordiali saluti,
11 SEGRI 10 NAZIPNALE
SER
N b

Prosegue la mobilitazione del Silp CGIL

IL7 OTTOBRE IN PIAZZA A ROMA CON LA CGIL

@ DIRITTI o ISTRUZIONE SALARE

AMBIENTE

DEMOCRAZIA @
@ SALUTE

p ROMA 7 OTTOBRE

LA VIA MAESTRA

INSIEME PER LA COSTITUZIONE

) pace Manifestazione Nazionale

(@) Lavoro
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Il nostro contatore e implacabile

siamo senza Contratto

{ “\ Contratto non dirigenti SCADUTO da 615 giorni
) g

del primo Accordo

/" "\ Contratto dirigenti non sottoscritto da 2076 giorni
Y
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